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รายงานการวิเคราะหผลการจัดซื้อจัดจาง
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

หนวยงานสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร

จัดทําโดย

นายสุพจน กลอมจิตต
หัวหนาเจาหนาท่ี

เสนอ

นายกฤษธน อินทะศร
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รักษาราชการแทน

สาธารณสุขอาํเภอเมืองพิจิตร



คํานํา

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร ไดจัดทํารายงานการวิเคราะหผลการจัดซื้อจัดจาง

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื่อใหเปนการสรุปผลการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2567 จากขอมูลการจัดซื้อจัดจางทุกแหลงงบประมาณทุกวิธีการที่ดําเนินการให

เปนไปตามเกณฑมาตรฐานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) โดยจําแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจาง และ

รอยละของจํานวนงบประมาณที่ดําเนินการแลวเสร็จในปงบประมาณ พ.ศ.2567 จําแนกตามวิธีการ

จัดซื้อจัดจาง ทั้งนี้เพ่ือเปนการวิเคราะหความเสี่ยงในการทุจริตคอรัปชั่นและเปนขอมูลในการวางแผน

จัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางในปงบประมาณตอไป

นายสุพจน กลอมจิตต
หัวหนาเจาหนาที่



สารบญั

ขอบเขตการดําเนินงาน หนา 1

- งบลงทุน

- งบดําเนินการ

ผลการดําเนินการในภาพรวม หนา 3

การวิเคราะหผลการจัดซื้อจัดจางประจําปงบประมาณ 2567 หนา 7

- การวิเคราะหความเสี่ยง

- การวิเคราะหปญหาอุปสรรค/ขอจํากัด

- การวิเคราะหความสามารถในการประหยัดงบประมาณ

- แนวทางปรับปรงุกระบวนการจัดซื้อจัดจาง

ภาคผนวก
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รายงานการวิเคราะหผลการจัดซ้ือจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567
หนวยงานสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร

หนวยงานสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร ไดจัดทํารายงานการวิเคราะหผลการ
จัดซื้อจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อใหเห็นวาในรอบปที่ผานมามีผลการดําเนินงาน
เปนอยางไร จากขอมูลการจัดซื้อจัดจางทุกแหลงงบประมาณ ทุกวิธีการ ที่ดําเนินการโดยสวนงาน
พัสดุ หนวยงานสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร เพื่อใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and
Transparency Assessment: ITA) ที่กําหนดใหสวนราชการวิเคราะหรอยละของจํานวนโครงการที่
ดําเนินการแลวเสร็จในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 จําแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจาง และรอยละของ
จํานวนงบประมาณท่ีดําเนินการแลวเสร็จในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 จําแนกตามวธิกีารจัดซื้อจัดจาง
ทั้งนี้เพื่อเปนการวิเคราะหความเส่ียงในการทุจริตคอรัปชั่นและเปนขอมูลในการวางแผนจัดทําแผน
ปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางในปงบประมาณตอไป

โดยรายงานการวิ เคราะหการจัดซื้อจัดจาง ฉบับนี้ประกอบดวย องคประกอบ 4
องคประกอบ 1.)การวิเคราะหความเสี่ยง 2.)การวิเคราะหปญหาอุปสรรค 3.)การวิเคราะห
ความสามารถในการประหยดังบประมาณ 4.)แนวทางแกไขในการปรับปรงุกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง
อันจะนําไปสูการปรับปรุงการจัดซื้อจัดจาง ในปงบประมาณ 2567 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ในการดําเนินงานของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร มีขั้นตอน ระเบียนวิธีการ
ดําเนินงานดานการพัสดุ สอดคลองกับระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดายการพัสดุ พ.ศ.2560 ตาม
ขอบเขตอํานาจที่ไดรับมอบหมาย ดังนี้
1. งบลงทุน

1.1กระบวนการจัดทําแผน การจัดทํางบลงทุน
1.1.1.ขั้นตอนการปฏบิัติ
- หนวยงานมีการสํารวจความตองการตามความจําเปน
- ฝายบริหารรวบรวมเสนอสาธารณสุขอําเภอเห็นชอบ และเสนอประธานคณะกรรมการ

ประสานงานสาธารณสุขระดับอําเภอเมืองพิจิตร(คปสอ.) เพื่อพิจารณา
- ประธานคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอําเภอเมืองพิจิตร(คปสอ.) เสนอ

แผนการจัดทํางบลงทุน ตอ นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด และเขตบริการสุขภาพ
1.1.2.การประเมินผลการควบคุม
- การจัดทําแผนการจัดทํางบลงทุนไดมีการปฏิบัติตามระเบียบพัสดุทุกขั้นตอน
- ระดับจังหวดั/เขต แจงใหหนวยบริการชัดเจน และรายงานผลการตรวจรับพัสดุ
1.1.3.ความเสี่ยงที่มีอยู
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- การจัดทําแผนมีระยะเวลาสั้น ตองรีบเรง มีผลความเสี่ยงที่จะเกิดขอผิดพลาด และ
ไมครอบคลุมตอความตองการของหนวยงาน

1.2. สรุปผลการจัดซื้อจัดจาง
ในปงบประมาณ 2567 สํานักงานสาธารณสขุอําเภอเมืองพจิิตร ไมไดรับจัดสรรงบประมาณ

งบลงทุน เนื่องจาก งบประมาณที่จัดสรรใหสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ มีจํานวนจํากัด

1.3. ปญหาอุปสรรคและขอจํากัด
ไมมี

1.4. แนวทางแกไข และการพัฒนาในปงบประมาณ 2568
- นําเสนอ ที่ประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับอําเภอเมืองพิจิตรเกี่ยวกับ
ปญหาการการแจงการจัดทําแผนแจงใหหนวยบริการไมชัดเจน ลาชา ใหผูบริการไดรับทราบ
และนําเสนอตอผูบังคับบัญชาระดับสูงตอไป
- เสนอแผนความตองการที่มีความจําเปน ของ สสอ. ในปงบประมาณ 2568 และวางแผน

ระยะสั้นลวงหนา 3-5 ป

2. งบดําเนินงาน
2.1 กระบวนการจัดทําแผน การจัดทํางบดําเนินงาน (งบผลผลติ)

2.1.1 ขั้นตอนการปฏิบัติ
- หนวยงานมีการสํารวจความตองการตามความจําเปน
- สาธารณสุขอําเภอเสนอแผนการจัดทํางบดําเนินงาน ตอ นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด
2.1.2 การประเมินผลการควบคุม
- การจัดทําแผนงบดําเนินการมีการปฏิบัติตามระเบียบพัสดุทุกขั้นตอน
2.1.3 ความเสี่ยงที่มีอยู
- การจัดทําแผนงบประมาณมีการเปล่ียนแปลง ตองปรับหมวดคาใชจายและรีบเรง มีผล
ความเสี่ยงที่จะเกิดขอผิดพลาด
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1. ผลการดําเนินการในภาพรวม
ตารางที่ 1 รอยละของการจัดซื้อจัดจางตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567

แตละประเภท และเปรียบเทียบกับงบประมาณที่ตั้งไวและใชจายจริง

ประเภท งบประมาณที่ตั้งไว เบิกจายจริง รอยละของการเบกิจาย

เงินงบประมาณ
1. คาตอบแทน 2,000.00 0 0

2. หมวดสาธารณูปโภค 35,180.00 11,201.00 31.84

3. หมวดคาวัสดุ 161,000.00 131,207.00 81.50

4. หมวดคาใชสอย 158,200.00 131,078.00 82.85

รวม 356,380.00 273,486.00 76.74
เงินนอกงบประมาณ

1. หมวดคาสาธารณูปโภค - - -
รวม 0 0 0

ตารางที่ 2 แสดงรอยละของจํานวนรายการที่ดําเนินการแลวเสร็จในปงบประมาณ พ.ศ.2567
จําแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจาง

จํานวน
วิธกีารจัดซ้ือจัดจาง (โครงการ)

เฉพาะเจาะจง คัดเลือก ประกาศเชิญชวน
โครงการ 10 - -

รอยละ 100 - -

จากตาราง ท่ี 2 พบวาในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร
ไดดําเนินการจัดซื้อจัดจาง รวมท้ังสิ้นจํานวน 10 โครงการ ดําเนินการแลวเสร็จภายในปงบประมาณ
10 โครงการคิดเปนรอยละ 100 โดยวิธีการจัดซื้อจัดจางที่พบมากที่สุดคือวิธีเฉพาะเจาะจง
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แผนภูมิที่ 1 แสดงรอยละของวิธีการจัดซื้อจัดจาง ประจําปงบประมาณ 2567

จากแผนภูมิที่ 1 พบวาในปงบประมาณ พ .ศ. 2567 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร
ไดดําเนินการจัดซื้อจัดจาง โดยวธิีวิธีเฉพาะเจาะจง รอยละ 100

ตารางที่ 3 แสดงรอยละของเงนิงบประมาณจําแนกตามวิธกีารจัดซื้อจัดจาง ประจําป 2567

จํานวน
วิธกีารจัดซื้อจัดจาง (บาท)

ประหยัด
เฉพาะเจาะจง คัดเลือก ประกาศเชิญชวน

273,486.00 273,486.00 - - 82,486.00 บาท
รอยละ 100.00 - - 23.26

จากตาราง ที่ 3 พบวาในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร
ไดรับจัดสรรงบประมาณรวมทั้งสิ้นจํานวน 356,380 บาท ดําเนินจัดซื้อจัดจางท้ังสิ้น 273,486.00 บาท
คิดเปนรอยละ 76.74 โดยวิธีการจัดซื้อจัดจางที่พบมากที่สุดคือวิธีเฉพาะเจาะจง

แผนภูมิที่ 2 แสดงรอยละของงบประมาณการจัดซื้อจัดจาง ประจําปงบประมาณ 2567
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จากแผนภูมิที่ 2 พบวาในปงบประมาณ พ .ศ. 2567 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร
มีการใชงบประมาณที่ในดําเนินการจัดซื้อจัดจาง มากที่สุดคือวิธีวิธีเฉพาะเจาะจง รอยละ 100
ตารางที่ 4 แสดงรอยละของงบประมาณที่ดําเนินการแลวเสร็จในปงบประมาณ 2567
จําแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจาง

จํานวน

วิธีการจัดซื้อจัดจาง (โครงการ)
เฉพาะเจาะจง คัดเลือก ประกาศเชิญชวน

จํานวน แลว
เสร็จ

จํานวน แลว
เสร็จ

จํานวน แลว
เสร็จ

1.หมวดคาสาธารณูปโภค
- คาไฟฟา
- คาน้ําประปา

3 3 0 0 0 0

2.หมวดคาวัสดุ
- คาวัสดุสํานักงาน
- คาวัสดุงานบานงานครัว
- คาวัสดุคอมพิวเตอร
- คาน้ํามันเชื้อเพลิง

4 4 0 0 0 0

3.หมวดคาใชสอย
- คาซอมแซมยานพาหนะ
- คาซอมแซมอาคารสํานักงาน
- คาซอมแซมครุภัณฑไฟฟา
- คาจางเหมาพนักงานบริการ
- คาจางเหมาพนักงานธุรการ
- คาเดินทางไปราชการ
- คาตอบแทนนอกเวลา
- คาอาหารในการจัดประชุม

3 3 0 0 0 0

รวม 10 10 0 0 0 0
รอยละ 100 0 0

จากตาราง ท่ี 4 พบวาในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร
ไดดําเนินจัดซื้อจัดจางทั้งสิ้น 10 โครงการ ดําเนินการแลวเสร็จภายในปงบประมาณ 2567
คิดเปนรอยละ 100 ดวยวิธีเฉพาะเจาะจง
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แผนภูมิที่ 3 แสดงผลการดําเนินการแลวเสร็จ ในปงบประมาณ 2567 จําแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจาง

จากแผนภูมิที่ 3 พบวาในปงบประมาณ พ .ศ. 2567 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร
สามารถดําเนินการจัดซื้อจัดจางไดแลวเสร็จรอยละ 100

ตารางที่ 5 แสดงรอยละของการประหยัดงบประมาณ ประจําปงบประมาณ 2567

จากตาราง ที่ 5 พบวาในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร
ไดใชงบประมาณ คิดเปนรอยละ 76.74 สามารถประหยัดงบประมาณไดรอยละ 23.26

งบประมาณ
งบประมาณทั้งสิ้น (บาท)

จัดสรร ใชไป ประหยัดได
งบดําเนินการ 356,380.00 บาท 273,486.00 บาท 82,486.00 บาท

รอยละ 100 76.74 23.26
งบลงทุน 0 0 0

รอยละ - - -
งบคาเสื่อม 0 0 0

รอยละ - - -
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แผนภูมิที่ 4 แสดงรอยละของการประหยัดงบประมาณ ประจําปงบประมาณ 2567

จากแผนภูมิที่ 4 พบวาในปงบประมาณ พ .ศ. 2567 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร
ไดใชงบประมาณ คดิเปนรอยละ 76.74 สามารถประหยัดงบประมาณไดรอยละ 23.26

2.การวเิคราะหผลการจัดซื้อจัดจาง ประจําปงบประมาณ 2567
2.1 การวเิคราะหความเส่ียง

ดังรายงานสรปุผลการจัดซื้อจัดจางขางตนพบวาการจัดหาพัสดุมกีระบวนการดําเนินงาน
ตามระเบียบหลายขั้นตอน ซึ่งมีความตอเนื่องเปนวงจร ซึ่งมักพบปญหาในการปฏิบัติงาน ตาม
กระบวนการตางๆ

1.การเปลี่ยนแปลงกฎหมายเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจาง ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560

ไดมีการเปลี่ยนแปลงกฎหมายการจัดซ้ือจัดจางจากระเบยีบสาํนักนายกรฐัมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ.

2535 และที่แกไขเพิ่มเตมิ รวมถึงประกาศสาํนักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดหาพัสดุ

ดวยวิ ธีตลาดอิ เล็กทรอนิกส (Electronic Market : e-market) และด วยวิ ธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส (Electronic Bidding : e-bidding) ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ 2558 เปน พระราชบัญญัติ

การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ซึ่งมีผลทําใหยกเลิกบทบัญญัติที่เก่ียวของกับ

พัสดุ การจัดซื้อจัดจาง หรือการบริหารพัสดุเดิม ทําใหผูปฏิบัติงานดานพัสดุขาดความรู ความเขาใจ

ขั้นตอนในการดําเนินงานใหม กอใหเกิดความไมชัดเจนในการปฏิบัติงาน เกิดความลาชาใน

กระบวนงานดานการจัดซื้อจัดจางของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองพิจิตร โดยภาพรวม

2.การจัดซื้อจัดจางบางรายการตองดําเนินการอยางเรงดวน ทําใหเกิดความเสี่ยงที่

จะผิดพลาดในการดําเนินการจัดซื้อจัดจางตามกฎหมายใหมได
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3.ปจจัยที่สงผลใหการจัดซ้ือจัดจางไมเปนไปตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง

ประจําปของหนวยงาน เชน ราคาพัสดุมีอัตราเพิ่มขึ้น การจัดสรรงบประมาณในรอบแรกไมเพียงพอ

ทําใหการดําเนินการบางรายการ/โครงการ ไมเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด ทําใหไดรับพัสดุลาชา

และไมตรงตามความตองการของผูใชงาน

4.บุคลากรมีระดับความรู ที่ไมเพียงพอตอการปฏิบัติหนาที่
5.การสับเปล่ียน โยกยาย บรรจุ บุคลากรผูปฏิบัติงานดานการพัสดุ ทําใหมีการ
ดําเนินงานไมตอเนื่อง หรือขาดความรูความเขาใจในระบบงานพัสดุ

6.ขาดระบบการตรวจทานที่มีคุณภาพ
2.2 การวเิคราะหปญหาอุปสรรค / ขอจํากัด

1.ความลาชาในการจัดทําเอกสารตามระเบียบข้ันตอน ซึ่งเปนสาเหตุในการจัดหา
พัสดุและสงผลใหการจัดซื้อจัดจางไมตรงตามแผน

2.มีการปรับแผนระหวางปงบประมาณ ทําใหการดําเนินงานไมตอเนื่องและลาชา
3.ขาดบุคลากรที่มีความรูเฉพาะวิชาชีพ/สาขา

2.3 การวเิคราะหความสามารถในการประหยัดงบประมาณ
1.การดําเนินการจัดซื้อจัดจาง โดยคํานึงถึงความคุมคา คุมทุน เพื่อใหเกิดประโยชน

สูงสุดในงานราชการ
2.ในการดําเนินการจัดซื้อรวมกันทั้งอําเภอสามารถมีอํานาจตอรองราคาลดลงได

เชนการจัดซื้อกระดาษ และครุภัณฑการแพทยที่มีรายการเหมือนกัน
3.การประกาศใชมาตรการประหยัดพลังงาน สามารถชวยลดคาสาธารณูปโภคได

2.4 แนวทางปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจาง
หนวยงานสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมอืงพจิิตร มีแนวทางปรบัปรงุประสทิธภิาพของการ

จัดหาพัสดุ ของปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้
1. หนวยงานตางๆ ตองจัดทําแผนขอซื้อขอจางใหแลวเสร็จภายในตนปงบประมาณ
2. มีการสงเสริมความกาวหนา ม่ันคง สงเสริมขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน
3. จัดอบรมพัฒนาบุคลกรทุกระดับ เพื่อเพิ่มทักษะ ความรู ความสามารถ

ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
4. การจัดซื้อจัดจาง เนนใหมีระบบควบคุมกํากับติดตามเพื่อลดความผิดพลาด ลาชา
5. ประกาศใชมาตรการประหยัดพลังงานทุกระดับ
6. มีระบบการกํากับติดตามทุกเดือนจากผูบรหิารในเวที ประชุมประจําเดือน

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดําเนินการตอไป

(นายสุพจน กลอมจิตต)
นักสาธารณสุขชํานาญการ



ภาคผนวก



 - คาไฟฟา เฉพาะเจาะจง 30,000 9,711 0          20,289         57.67 การไฟฟาสวนภูมิภาค

 - คาน้ําประปา เฉพาะเจาะจง 2,600 1,377 0            1,223           3.48 การประปาสวนภูมิภาค

 - คาโทรศัพท เฉพาะเจาะจง 2,580 112 0            2,468           7.01                           -   

 - คาบริการอินเตอรเนต เฉพาะเจาะจง 0 0 0 0                -               -                             -   

 - คาไปรษณีย เฉพาะเจาะจง 0 0 0                -               -                             -   

  

 - คาวัสดุสํานักงาน เฉพาะเจาะจง 30,000 19,300 0          10,700 6.65  รานเทคนิคอุปกรณ 

 - คาวัสดุงานบานงานครัว เฉพาะเจาะจง 15,000 15,000 0                -   0.00  รานเทคนิคอุปกรณ 

 - คาวัสดุคอมพวิเตอร เฉพาะเจาะจง 26,000 25,295 0              705 0.44  รานเทคนิคอุปกรณ 

 - คาน้ํามันเชื้อเพลิง เฉพาะเจาะจง 90,000 71,612 0          18,388         11.42  หจก.นบพรสรวง 

 - คาวัสดุโฆษณา เฉพาะเจาะจง 0 0 0                -   

 - คาวัสดุไฟฟา เฉพาะเจาะจง 0 0 0                -   

 - คาวัสดุอื่น ๆ เฉพาะเจาะจง 0 0 0                -   

  

3.1 คาซอมแซม เฉพาะเจาะจง

 - คาซอมแซมครุภณัฑสํานกังาน เฉพาะเจาะจง 5,000 0 0            5,000 15.63

 - คาซอมแซมยานพาหนะ เฉพาะเจาะจง 25,000 23,000 0            2,000 6.25  หจก.ปกรณยนต แม็กซ 

 - คาซอมแซมคอมพวิเตอร เฉพาะเจาะจง 2,000 0 0            2,000 6.25

 - คาซอมแซมอาคารสํานักงาน เฉพาะเจาะจง 0 0 0                -   

 - คาซอมแซมครุภณัฑไฟฟา เฉพาะเจาะจง 0 0 0                -   

 - คาซอมแซมอื่น ๆ เฉพาะเจาะจง 0 0 0                -   

3.2 คาใชสอยหมวดอื่น

 - คาจาง พนักงานบริการ เฉพาะเจาะจง 97,200 91,300 0            5,900 4.60  นางสุภาพร จันทรพันธ 

 - คาจาง พนักงานธุรการ เฉพาะเจาะจง 0 0 0                -               -   

 - คาใชจายเดินทางไปราชการ เฉพาะเจาะจง 30,000 16,778 0          13,222         10.31 

 - คาตอบแทนนอกเวลาราชการ (OT) เฉพาะเจาะจง 1,000 0 0            

รายงานการวิเคราะหผลการจัดซ้ือจัดจาง ประจําป 2567

สํานักงานสาธารณสุข   จังหวัดพิจิตรอําเภอเมืองพิจิตร

ประเภทคาใชจาย วิธีซ้ือหรือจาง
งบประมาณที่

ไดรับอนุมติั

งบประมาณที่

จัดซ้ือจัดจาง

งานแลวเสร็จภายในป 2565 ประหยัด

งบประมาณ

(บาท)

คิดเปนรอยละ ผูไดรับการคัดเลือก
แลวเสร็จ ไมแลวเสร็จ

  1.สาธารณูปโภค

รวมคาสาธารณูปโภค 35,180 11,201 3 0 23,979 68.16

2.คาวัสดุ

รวมคาวัสดุ 161,000 131,207 4 0 29,793 18.50

3.คาใชสอย

รวมคาซอมแซม 32,000 23,000 1 0 9,000 28.13

รวมคาใชสอยหมวดอ่ืน 128,200 108,078 2 0 20,122 15.70

รวม ขอ 1-3 356,380 273,486 10 0 82,894 23.26

1,000           0.78 

 - คาอาหารในการจดัประชุม เฉพาะเจาะจง 0 0 0                -               -   

 - คาจางเหมาบริการอื่นๆ เฉพาะเจาะจง 0 0
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